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Banrisul, fol empossada a nova Direloria Execuliva da
CABERGS, com a seguinte composigio!
- Sergei Julio dos Santos: Diretor-Presidente, -
-José Carlos R. Ledur: Diretor Administrativo e Financeiro;
- Gilnei Silva Munes: Diretor de Operagdes.

Aseguir, mensagem da Diretoria;

Mo dltimo dia 04 de maio, no Saldo Nobre do | .

Caros beneficidrios!

Iniclamos nossa gestdo com a disposicio de
dialogar com a coletividade, entender a diversidade,
debater propostas e encaminhar solugbes para os
usuarios. Mosso proposito, agora, & levar ao
conhecimento de todos vocés, beneficiarios, as diversas
modalidades do portfolio de produtos e de servigos
prestados pela CABERGS, apontando vantagens, riscos
e projegbes fuluras, com a finalidade de ter uma Instiluigo
fortalecida, transparente e democratica.

Aproveitamos este espaco para informar que esta
em curso a reestruturagio e a modemizagio do parque
tecnoldgico da empresa, com a compra de equipamentos
de informatica, servidores e programas atualizados, a fim
de proporcionar agilidade, seguranga e resposlas
precisas aos usuarios do atendimento CABERGS,

Outro ponto relevante & a solidez financeira
apresentada no Ultimo balango contabil. Esta solidez &
garantia para que a gestio possa fazer os investimentos
necessarios, que revertam em melhor qualidade no
atendimento dos servigos prestados. Além do mais, esta
condigio & necessaria para que a empresa possa
continuar honrando seus compromissos, que sao levar
saude @ melhor qualidade de vida a lodo o seu grupo de
relacionamento, seja ele beneficidrio, seja prestador de
servigos.
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José Carion i, LadLr, Sorgel Juso dos Santos o Ginal Siben Nunes
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Preparando voce para grandes emocoes!

Conhega a2 CABERGS

SETORDE_
PREVENCAO E ATENCAO A SAUDE

O desenvolvimento de programas de
promogio da salde e prevengao de riscos de
doengas vem sendo desenvolvido na

— CABERGS com o objelivo de proporcionar

melhor qualidade de vida aos beneficiarios e a seus depen-
dentes. Tal abordagem visa a mudanca do modelo assistencl-
al vigente e 4 melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios
de planos de salde, visto gue grande parte das doengas que
acomete a populagio € passivel de prevengio.

A Agéncia Macional de Salude Suplementar - ANS, por
intermédio do indice de Desempenho da Satde
Suplementar - IDSS, vem incentivando as Operadoras de
Planos de Saude a realizagéo de programas de promogéo a
salde de seus beneficidrios,

Mesle sentido, a CABERGS é pioneira e desenvolve, desde
1990, com o Programa de Orientagio & Gestante - POG, acdes
preventivas junfo acs beneficiarios. Diante disso, focados na
melhoria continua da assisténcia & sadde, criou-se em 1° de
novembro de 2010, o Setor de Prevengdo e Atengo a Salde,
lotado na Geréncia de Atendimento ao Beneficidrio - GAB, cujas
alividades praveem estabelecer um novo enfoque de atengdo a
saude dos beneficidrios, a partir do desenvolvimento de agbes
de promocac e prevengao.

Dirigidos a diversos publicos e situagbes de salde, os
programas de prevencao tém sua area de atuacgio focada
em dois niveis, quais sejam:

Prevengdo primaria: desenvolvimenio de agdes de
carater informativo e educalive sobre habitos saudaveis e
prevencio de fatores de risco das doengas, Denlre as
atividades desenvolvidas, estdo! divulgagdo de lemas de
prevencao e gualidade de vida no site da CABERGS e no
informative mensal institucional comuniCABERGS,
desenvolvimento de eventos de prevencao e campanhas de
imunizagao, participagdo em eventos das Patrocinadoras,
como SIPATs, Fitness, entre outros.

Prevengio secundaria: desenvolvimento de programas
especificos dirigidos aos beneficidrios que possuem fator de
risco desencadeante de doengas crbnicas néo transmis-
siveis, como: tabagismo, sedentarismo, obesidade/sobrepeso,
hipertensdo arterial, entre outros. Tais programas tém por
objefivo o estabelecimento de diagnostico e tratamento
precoces, visando & prevengdo elou diminuigdo das conse-
quéncias das doengas, o incentivo a adesao aos tratamentos e
a melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios. Atualmente,
sdo desenvolvidos os seguintes Programas de Prevengio e
Promocaoa Salude:

« Programa de Orientacao a Gestante - POG

Programa de Doacao de Sangue - PROSANGUE
Programa de Agdes Preventivas em Saude

Programa de Prevengao e Tratamento do Tabagismo
Projeto Veréo

Para participar dos Programas de Prevengéo e Promogao
& Salde, contate pelo e-mail; servicosocialificabergs.org.br
ou pelo telefone (51)3210.9707.
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Ocorreu, no dia 19 de maio, a primeira reunido do BCanG
Farum Permanente de Saade - FPS.

Neste encontro, foi apresentado o Regimento Interno E o Programa de Assisténcia Farmacéutica que tem
de funcionamento do FPS, aprovado por todos, e sugeridas 13 por finalidade proporcionar aos beneficianios a aquisicdo de
pautas para as proximas reunides, dentre elas: como enfrentar medicamentos e de mercadorias em geral por meio do
os problemas de credenciamento no interior & uma cartao CABERGS nas farmacias credenciadas. Para isso,
apresentacio das diferencas entre os Planos oferecidos pela s30 negociados descontos especiais junto & rede e o valor

CABERGS. gasto & debitado integralmente na folha de pagamento.

Na ocasido, fizeram-se presentes representantes da Destinado aos beneficidrios responsaveis ativos,
FETRAFI, URGEBAN, AGEBAN, SESMT, AFABAN, AGEPA, inativos e pensionistas e aos seus conjuges, este programa
SindBancarios, CIPA's do Banrisul e BADESUL, e da propria nao tem custo mensal, ou seja, € mais uma facilidade que a
CABERGS. CABERGS oferece a vocé.

Conhecendo seu planoo que é TPD?

A Taxa de Participagio nas Despesas ou, simplesmente, TPD € um percentual das despesas efetivamente realizadas
pelos beneficiarios, cobrada dos beneficiarios responsaveis. Sempre que se falar dos valores praticados, estes s30 com base
em uma tabela propria utilizada pela CABERGS, cujos valores, de maneira geral, sdo inferiores aos praticados em carater
particular pelos médicos, odontdlogos, clinicas e hospitais.

Abaixo, apresentamos um comparativo com as TPDs praticadas nos plano PAM, PAM II, POD | e POD I

PLANOS 2 i
PAMES, PAMFA, PAMEG E PAMOD PAMEGII, PAMFAII, PAMOII
30% - até 12 consultas/ano 3% - alé 12 consullas/ano
5066 - de 13 a 24 consultas/ano 508 - mais de 12 consultas/ano
30% - alé 18 sessdes de psicoterapia/ano
30% - exames 30%% - exames
30% - driese, pritese e materais especiais - OPME; | 0% - ériese, protese, materiais especiais — OPME;
transplantes de rim & comea {transplantes de Aim e comea
TPD — Taxa de 10% - cirurgias ambulatoriais, quimioterapia e 0% - hemodidlise, guimioterapia e radioterapia ambulatoriais
Participagdo nas radioterapia ambulatoriais
Despesas 1.5% a 15% - despesas hospitalares (clinica e 0% - despesas hospitalares (clinica, cirirgica e psiquidtrica),
cindrgica), conforme acomodagao e classificagdo dos  |em acomodag8o semi-privativa® e cirurgias ambulatoriais.
hospitais (que varia de A a E).
Hospital-dia, ndo contempla 50% - hospital-dia para transtomos psiquistricos
PAMPA NAD HA
Empregados: 70% sobre qualguer despesa
Aposentados e pensionistas: 85% sobre qualgquer

POD N

TPD 0% a 70% sobre os procedimentos da tabela 0% a 50% sobre os procedimentos da tabela

* Pode-se optar por acomodacio privativa no PAM 1l. No caso, havera a cobranga da diferenca de acomodacio e honorarios
médicos conforme a tabelada CABERGS.
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